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DTLs arbejdsgiverforening JANSK METAL

Ansattelsesaftale

1 henhold til overenskomsten mellem

DTLs arbejdsgiverforening og Dansk Metal

Undertegnede arbejdsgiver (navn)A.A. Service & Transport Danmark A/S
(adresse)Grenavej 631b, 8541 Skedstrup
SE-nr. 87103412 Tlf.nr: 86220733

har ansat/ansztter herved

CPR.nr.: 190569-1631 Medarbejderens fulde navn: Palle Gustafsson
Adresse: Melosvej 5, Harup, 8530 Hjortshgj

Kommune: Arhus Tif.nr.

Kontonr. i pengeinstitut: 3283157202 Reg.nr.: 3283

Stilling eller jobkategori: Smed

Tiltreedelsesdato: 01/01-2007

Hvis ansettelsesforholdet er tidsbegraenset angives ophersdatoen:

Ansattelsesforholdet er begranset til udferelse af folgende opgave(r):

Fast arbejdssted (virksomhedens adresse angives) Grenavej 631b, 8541 Skadstrup

Skiftende arbejdssteder Jad Nejﬂ

Ferie
Der tilkommer medarbejderen ferie samt len/godtgerelse under ferie i overensstemmelse med reglerne
i ferieloven og overenskomsten.

Lgn

Medarbejderens lon er p.t. kr. Ifalge overenskomst + personligt tilleg.

Overarbejdsbetaling, sognehelligdagsbetaling, forskudttidstillaeg, tilleg for arbejde i holddrift, betaling
for ude- og rejsearbejde og genetilleeg i gvrigt betales efter geldende overenskomst. P& virksomheden
kan forekomme akkordarbejde, bonusordninger eller andre produktionsfremmende lansystemer, hvor

lonnen fastsaettes efter reglerne i overenskomsten eller lokalaftaler.

Lennen udbetales bagudx forudd  ugentligtD) hver 14. dag[] ménedsvisX




Arbejdstid
Den normale gennemsnitlige arbejdstid er i henhold til gzeldende overenskomst samt eventuelle
lokalaftaler: incl. 30 minutters selvbetalt pause.

Sygdom
Sygdom skal anmeldes til: senest ved tilsagt medetid

I gvrigt henvises til eventuelle personaleregulativer fastlagt pd virksomheden. Disse regulativer er
samtidig udleveret til medarbejderen.

For ansazttelsesforholdet i gvrigt henvises til geeldende overenskomst, hvori der bl.a. er fastsat regler om
opsigelsesvarsler, arbejdsmarkedspension og ferie, samt til geldende lovgivning og eventuelle
lokalaftaler pé virksomheden.

Pension
Der etableres arbejdsmarkedspension i.h.t. geeldende overenskomst.

For dette ansattelsesforhold etableres/er pensionsordningen etableret i:

Bidraget udger p.t. 12 Arbejdsgiverandel: 8 pet.
Medarbejderandel: 4 pet.

Eventuelle specielle aftaler:

Sezerlige vilkér: Der paberegnes overarbejde. Ingen alkohol i arbejdstiden.
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Aftalen er udarbejdet af DTLs arbejdsgiverforening og Dansk Metal i henhold til EF-direktiv
91/533/EQF om arbejdsgiverens pligt til at underrette arbejdstageren om vilkérene for
arbejdskontrakten eller anszttelsesforholdet.

For ansaettelsesforhold, der indgés efter 1. juli 1993, skal anszttelsesaftalen udleveres senest 1 maned
efter ansattelsesforholdets begyndelse.

For ansattelsesforhold indgaet for 1. juli 1993, skal ansettelsesaftalen udleveres senest 2 méneder efter,
at lenmodtageren har bedt om oplysningerne.




